Hessisches Ministerium HESSEN
fiir Soziales und Integration

Gemeinsam Zukunft sichern

Im Rahmen einer Nachqualifizierung kénnen
Beschéftigte ohne (anerkannten) Berufsabschluss
ihre Altenpflege- oder Altenpflegehelferaus-
bildung machen. Neben der Berufstatigkeit und
familidren Verpflichtungen ist eine erfolgreiche
Qualifizierung fir die Beschéftigten, ihre Einrich-
tungen und die Bildungsanbieter eine besondere
Herausforderung. Deshalb ist es wichtig, dass alle
daran beteiligten Personen den Qualifizierungspro-
zess gemeinsam aktiv gestalten.

Nachqualifizierung in der hessischen
Altenpflege: Akteure & Aufgaben

Information flr Arbeitgeber und Beschéftigte

Diese Broschiire soll einen Uberblick iiber betei-
ligte Akteure und deren Aufgaben bieten. Die in
die Gestaltung und Umsetzung des Nachqualifizie-
rungsprozesses involvierten Akteure lassen sich in ——

drei Gruppen untergliedern: -g—

| L
. . [\ —
- Steuernde Akteure gestalten die gesetzlichen, —
(unternehmens-) politischen und finanziellen
Herausgeber

Rahmenbedingungen zur Nachqualifizierung _ S , )
Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration

- Operative Akteure beraten und setzen DostojewskistraBe 4
Nachqualifizierungen um 65187 Wiesbaden
Tel.: 0611-817 3391

poststelle@hsm.hessen.de

- Betriebliche Akteure fordern

Nachqualifizierungen im betrieblichen Kontext.
www.soziales.hessen.de
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Steuernde
Akteure

Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration

Oberste Fachaufsicht

Gewahrleistung und Sicherstellung des Bundes-
altenpflegegesetzes

Bedarfsplanung und Strategieentwicklung
Rahmenlehrpléne erstellen

Finanzierung sichern

Impulse zur Umsetzung geben

Regierungsprasident Darmstadt

Staatliche Anerkennung und aktive Abnahme
der Prifungen

Erteilung der Berufserlaubnis

Anerkennung von auslandischen Gesundheits-
fachberufen

Uberwachung und Finanzierung der
angemessenen Ausbildungskosten

Ermittlung u. Feststellung des regionalen Bedarfs
an Ausbildungsplétzen

Qualitatssicherung in der Ausbildung
Koordination & Beratung der schul. Ausbildung

Regierungsprasidium GieBBen

Obere Aufsicht Gber Betreuungs- und Pflegeein-
richtungen in Hessen

Verbande

Strategieentwicklung fur Einrichtungen
Bedarfserfassung fur Einrichtungen erfassen und
diese dazu beraten

Dialog zwischen den Einrichtungen und Schulen
férdern

Netzwerk- und Lobbyarbeit

Operative

Akteure

Altenpflegeschulen

Bildungsberatung durchfihren
Finanzierungsmoglichkeiten aufzeigen
Schulungen umsetzen

Direkten Kontakt zu kooperierenden Einrichtungen
pflegen

Beratungsstellen und Bildungscoaches

Qualifizierungsberatung fir Beschaftigte und
Einrichtungen

Konkrete Angebote vermitteln
Fordermittelberatung durchfihren
Regionale Akteure vernetzen

Bundesagentur fiir Arbeit

Beratung von Einrichtungen zur

WeGebAU*-Férderung

Forderung der Qualifizierung durch

WeGebAU

Arbeitskreise/ Netzwerke

Akteure in der Region vernetzen

Informationen bereitstellen und streuen
Themen setzen und vorantreiben

Ausblldungsberatung Altenpflege

Individuelle, kostenfreie Bildungsberatung fir Ein-
richtungen, Altenpflegeschulen und Beschaftigte
zu Gesetzlichen Zugangsvoraussetzungen,

Finanzierungsmoglichkeiten und Bildungsangebote,

Antragsstellung
Ausbildungsverbiinde sowie Netzwerke
organisieren
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Betriebliche

Akteure

- Trager
- Strategische Ausrichtung der Einrichtungen
- Interne Qualifizierungsmdglichkeiten anbieten

Emnchtungs- und Pflegedienstleitung
Personalplanung und -entwicklung

- Entscheidet Uber die Férderung von Nachqua-
lifizierungen in der Einrichtung

- Unterstitzt bei der Umsetzung der Nachqualifi-
zierung im betrieblichen Kontext

Beschaftige/ r
- Machte sich als Fachkraft qualifizieren

Kontakte,& Internetadressen

- Regierungsprasidium Darmstadt
www.rp-darmstadt.hessen.de
Poststelle@rpda.hessen.de

- Regierungsprasidium GieBen
www.rp-giessen.de

- Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftli-
che Aufgaben
www.altenpflegeausbildung.net
Ihr Ansprechpartner in Hessen: Norbert Mauer
E-Mail: Norbert. Mauer@bafza.bund.de

- Beratungsstellen und Bildungscoaches
www.weiterbildunghessen.de

- Agenturen fir Arbeit
www.arbeitsagentur.de

- Ausbildungsberatung Altenpflege
www.altenpflegeausbildung.net

* WeGebAU: Weiterbildung Geringqualifizierter und beschéftigter alterer Arbeitnehmer in Unternehmen. Eine Weiterbildungsinitative der Bundesagentur fiir Arbeit.


http://www.gesundheits-und-pflegeberufe.hessen.de/aw/~a/home/
http://www.rp-darmstadt.hessen.de/irj/RPDA_Internet?cid=e80136f9c5793119cdc0535cc0b6714d
http://rp-giessen.de
http://www.altenpflegeausbildung.net/nc/altenpflegeschulen/ueberblick-altenpflegeschulen/altenpflegeschulen/bundesland/hessen.html
http://www.weiterbildunghessen.de/aktuell/
http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/BuergerinnenUndBuerger/Weiterbildung/Foerdermoeglichkeiten/Beschaeftigtenfoerderung/index.htm
http://www.altenpflegeausbildung.net/

